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Entre la Société THALES Air Systems S.A., dont le siége est situé, 3, avenue Charles-Lindbergh,
Rungis (94150), représentée par Madame Claire SILVA en qualité de Directrice du Développement
Social, agissant par Délégation du Président Directeur Général

D'une part,
Et

Les Organisations Syndicales désignées ci-apreés :
CFDT représentég par Monsieur Pascal LANGLOIS
CFE-CGC representée par Monsieur Hervé CHABORD
CFTC representée par Madame Véronique MICHAUT
CGT représentée par Monsieur Jean-Luc LECOINTE
FO représentée par Madame Odile SISSLER

SUPPer représentée par Monsieur Patrick CHANTEREAU

D'autre part.

D.8.A. 221/07 /2007
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Thales Air Systems S.A.
Sociégté Anonyme au capital de 126 347 771 €

RCS Creteil 318 159 877 L

Siége social : Parc tertiaire Silic - 3, avenue Charles Lindbergh
BP 20351 - 94628 Rungis Cedex - France



ARTICLE 1 — DONNEES BUDGETAIRES POUR L’EXERCICE 2008 :

Conformement aux dispositions du chapitre 1 (article 1.5) de I’Accord d'Intéressement de la société
THALES Air Systems S.A. signé le 30 juin 2008 pour les exercices 2008, 2009 et 2010, les
organisations syndicales représentatives et la direction se sont réunies pour déterminer les données
budgétaires a prendre en considération pour chaque indicateur, au titre de I'exercice 2008.

Les données des trois indicateurs inscrits & I'Accord d’Intéressement du 30 juin 2008, correspondant
au budget initial 2008 sont les suivantes :

*=  Marge brute sur |les prises de commande totales : 182.225 KEUR

= Resultat d'exploitation : 103.176 KEUR correspondant au budget 2008 avant amortissement
du fonds de commerce.

= Tenue des jalons : se rapporter aux modalités spécifiques définies a I'article 1.5.2 (chapitre 1)
de I'Accord d'Intéressement de la Société THALES Air Systems S.A. signé le 30 juin 2008

Il est rappelé qu'une prime d'intéressement est versée si le seuil de déclenchement global
correspondant a 90 % du résultat d’exploitation prévu au budget est atteint.

ARTICLE 2 — DEPOT DE L’AVENANT :

La Direction de la Société THALES Air Systems S.A. procédera au dépdt du présent avenant auprés
de la Direction Départementale du Travail et de I'Emploi de Créteil en deux exemplaires (un original
papier précédé de [I'envoi d'une version électronique a I'adresse dd-94.accord-
entreprise@travail.gouv.fr) et en un exemplaire auprés du Secrétariat-Greffe du Conseil des
Prud’hommes de Créteil, conformément aux dispositions des articles L.2231-6 et D.2231-2 et suivants
du Code du Travail.

Fait a Rungis en 9 exemplaires originaux, le 30 juin 2008
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Pour la Société THALES Air Systems, Madame Claire SILVA éj

Pour les Organisations Syndicales :

CFDT représentée par Monsieur Pascal LANGLOIS

CFE-CGC représentée par Monsieur Hervé CHABORD %d%

\‘

CFTC représentée par Madame Véronique MICHAUT

CGT représentée par Monsieur Jean-Luc LECOINTE

S
FO représentée par Madame Odile SISSLER CQ’Q‘ s

SUPPer représentée par Monsieur Patrick CHANTEREAU



ANNEXE 1

MODALITES DE VALORISATION DES INDICATEURS FINANCIERS PAR RAPPORT AU BUDGET
(MARGE BRUTE SUR PRISE DE COMMANDES TOTALES & RESULTAT D’EXPLOITATION)

chenlaleionis Coefficient attribué
budget

90% 45%

91% 51%

92% 57%

93% 63%

94% 69%

95% 75%

96% 81%

97% 87%

98% 93%

99% 99%

100% 100%
101% 101%
102% 102%
103% 103%
104% 104%
105% 105%
106% 106%
107% 107%
108% 108%
109% 109%
110% 110%
111% 112%
112% 114%
113% 116%
114% 118%
115% 120%
116% 122%
117% 124%
118% 126%
119% 128%
120% 130%
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122% 134%
123% 136%
124% 138%
125% 140%
126% 142%
127% 144%
128% 146%
129% 148%
130% 150%
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ANNEXE 2

MODALITES DE VALORISATION DE L’INDICATEUR « TENUE DES JALONS »

PAR RAPPORT AU BUDGET

% DE JALONS TENUS % PRIME INTERESSEMENT
< 75% 0%
75% 20%
76% 32%
7% 44%
78% 56%
79% 68%
80% 80%
81% 82%
82% 84%
83% 86%
84% 88%
85% 90%
86% 92%
87% 94%
88% 96%
89% 98%
90% 100%




