THALES

Monsieur le Président Directeur Général de
Thales Avionics

OBJET : Demande de réactualisation des hypothéses du Plan d'Adaptation au vu de
I'évolution probable de Ia situation économique de Thales Avionics.

Des . Organisations Syndicales Représentatives de Thales Avionics
Meudon, le 26 mai 2011

Monsieur le Président directeur genéral de Thales Avionics

Le 14 décembre 2010 vous avez choisi de lancer un plan d’adaptation des effectifs de
Thales Avionics (TAV) sur la base d’un périmetre d’activité et afin d’améliorer sa situation
économique.

Or, le président du groupe Thales a confirmé aux actionnaires, le 18 mai 2011 dernier, que des
. modifications du périmétre d’activité de la société pourraient intervenir .

Ces modifications de périmétre pourraient impacter durablement les perspectives
économiques de 1a société et de ses filiales TAES et TAEM dans deux domaines -

-La génération électrique : grice a cette activité THALES a pris pied chez Boeing
(787, Dreamliner) et cela constitue un tremplin essentiel pour un développement futur des affaires
avec cet avionneur. De plus comme vous le rappelez réguliérement, I’axe de « développement 3
Pinternational » est majeur pour Thales Avionics.

-La navigation inertielle : « richesse technologique » de Thales Avionics au ceeur de
Iévolution stratégique de Thales Avionics pour la proposition de suites avioniques & ses clients avec
des solutions d” intégration de systémes aéronautiques.

Compte tenu de cette éventualité, pouvant intervenir dans un délai proche, selon les
actionnaires principaux du groupe THALES, les Organisations Syndicales représentatives de Thales
Avionics vous demandent -

-De suspendre immédiatement le plan d’adaptation de Thales Avionics,

-De communiquer sur les projets d’évolution qui sont de nature & impacter
significativement la stratégie, [’organisation, I’ activité, les perspectives économiques, la charge et les
effectifs,

- D’intégrer les impacts sur votre projet de plan.

Dans I’attente de votre réponse, nous vous présentons nos salutations respectueuses.

Les Délégués Syndicaux Centraux des OS représentatives de TAV

Pour la CEDT : Pour la CFE-CGC : Pour la C6T :
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