
 

 
 
 

 

 

PETITION NATIONALE POUR UNE  POLITIQUE 
SALARIALE AMBITIEUSE ET SOLIDAIRE à THALES : 

 
 
Les salariés du groupe Thales s'insurgent contre la politique salariale définie par la Direction 
Générale et sa déclinaison dans les filiales. Ils constatent un manque total  de reconnaissance 
des efforts fournis en 2009 et attendus pour 2010.  Ils dénoncent les effets pervers de 
surenchères à la baisse de la part des Directions locales et exigent que la Direction Générale 
donne le signal d’un relèvement substantiel  de leurs salaires.  
 
Pour manifester notre mécontentement et appuyer nos revendications salariales, nous  signons 
la pétition nationale intersyndicale qui sera déposée à la Direction Générale de Thales le 18 
février 2010, journée d’action et jour du Conseil d’Administration. 
 
 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 
 


