Salaires Minima
Hiérarchiques (SMH)

(L

Grille 2026

Baréeme classique Evolution
Emploi Forfait |Forfait Jours|Forfait Jours|Forfait Jours |Forfait Jours Année | Evolution
(Groupe / heures 206 210J 214) 217) 2024 Valeurs
CIasse) initiales
B 4 26910 € 29283 € 29851 € 30420 € 30846 € 2025 | Inchangée
C 5 27 888 € 30346 € 30936€ 31525 € 31967 € 2026 | 'nchangee
C 6 29383 € 31973 € 32594 € 33215 € 33681€ =
D 7 30360 € 33037 € 33679€ 34320€ 34801 €
D 8 32718 € 35602 € 36294 € 36985 € 37503 €
E 9 35075 € 38168 € 38909 € 39650 € 40 206 €
E 10 38755 € 42172 € 42991 € 43 810 € 44 424 €
’ F 11 40135 € 43 674 € 44522 € 45370 € 46 006 €
§ F 12 42 205 € 45926 € 46 818 € 47710 € 48 379 €
§ G 13 46 000 € 50056 € 51028 € 52000 € 52729 €
g { G 14 50485 € 54937 € 56 003 € 57070 € 57870 €
é H 15 54 050 € 58 816 € 59958 € 61100 € 61957 €
\gc)ﬁ H 16 59 800 € 65073 € 66 336 € 67 600 € 68 548 €
- I 17 68 195 € 74208 € 75649 € 77 090 € 78171 €
\ I 18 78 200 € 85095 € 86 748 € 88400 € 89639 €
Cadres Débutants (moins de 6 années d’expérience professionnelle)
« Rampes de lancement »
F11 F12
Année | Forfait | FJ(206J) | FJ (210J)) | FJ (214J) | FJ (217)) | | Année | Forfait | FJ(206J) | FJ (210J) | FJ (214)) | FJ (217))
Exp. heures Exp. heures

[0;2[ | 32430€ |35290€ | 35975€ | 36660 € | 37174 € [0;2[ | 34155€ |37167€ | 37888€ | 38610€ | 39151 €

[2;4] | 34052€ |37054€ | 37774€ | 38493 € | 39033 € [2;4] | 35863 € |39025€|39783€ | 40541 € | 41109 €

[4;6] | 36776 € | 40019€ | 40796 € | 41573 € | 42156 € [4;6] | 38732€ |42147€ | 42966€ | 43784 € | 44398 €

Class. | 40135€ |43674€ | 44522€ | 45370€ | 46006 € | | Class. | 42205 € | 45926 € | 46818 € | 47710€ | 48379 €

SMH proratisés a partir des SMH du forfait jours de référence (214J) par I'application d’une régle de trois sur le nombre de jours correspondant au forfait cible

Fiche pratique : Salaires Minima Hiérarchiques (Année 2026) V1.0



